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Vyroéna sprava TZV s.r. o., r. s. p. 2024

1 Zakladné identifikacné udaje spolo¢nosti

Nazov spoloénosti: TZV s.r. 0., r.8.p.
registrovany socialny podnik

Datum zalozenia spolo¢nosti: 19. 12. 2020
Nadobudnutie statutu socialneho podniku: 28. 01. 2022

Adresa: Dlha 1103/61, 010 09 Zilina
ICO: 53 438 001

DIC: 2121385717

IC DPH: SK2121385717

registracia od 15. 05. 2022

Zakladné imanie: 5 000 Eur
Kontakt: +421 948 203 300
E-mail: tzv.sro@gmail.com
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2 Statut registrovaného socialneho podniku

Sociadlnemu podniku TZV s. r. 0., r. s. p. bol 28. 01. 2022 Ministerstvom prace, socialnych
veci a rodiny Slovenskej republiky podfa §7 ods. 4 zakona 112/2018 Z.Z. o socialnej
ekonomike a socialnych podnikoch a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov udeleny Statut
registrovaného socialneho podniku.

Druh registrovaného socialneho podniku: INTEGRACNY PODNIK
Datum priznania Statutu: 28. 01. 2022
Cislo osvedéenia: 557/2022_RSP

Registrovany socialny podnik TZV s. r. 0., r. s. p. podal diia 24. 10. 2022 navrh na zapis do
Casti:
DALSIE PRAVNE SKUTOCNOSTI
l. INE DALSIE PRAVNE SKUTOCNOSTI
Zapisalo sa:
1. OsvedCenie Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky,
Cislo osvedCenia: 557/2022 RSP zo dna 28. januara 2022 o priznani Statutu
registrovaného socialneho podniku, Druh registrovaného socialneho podniku:
INTEGRACNY PODNIK.
Zapis bol vykonany diia 03. 11. 2023 Okresnym stdom v Ziline.

Spbsob zapajania zainteresovanych oséb do spravy registrovaného socialneho podniku v
zmysle zakladného dokumentu podniku: poradny vybor
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3 Hlavna ¢innost’ spoloénosti podla vypisu z obchodného registra

Predmety €innosti TZVs.r. 0., r. s. p.:
1. Kupa tovaru na ucely jeho predaja konecnému spotrebitelovi (maloobchod) alebo
inym prevadzkovatelom zivnosti (velkoobchod)
Sprostredkovatel'ska €innost v oblasti obchodu, sluZieb, vyroby
DokoncCovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a interiérov
Pripravné prace k realizacii stavby
UskutoChovanie stavieb a ich zmien
Opracovanie kovu jednoduchym spésobom
Vyroba jednoduchych vyrobkov z kovu
Prenajom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych nez zakladnych sluzZieb
spojenych s prengjmom
. Prenajom hnutelnych veci
10. Nakladna cestna doprava vykonavana vozidlami s celkovou hmotnostou do 3,5 t
vratane pripojného vozidla
11. Administrativne sluzby
12. Organizovanie kulturnych a inych spolo¢enskych podujati
13. Prevadzkovanie kulturnych, spoloCenskych a zabavnych zariadeni
14. Reklamné a marketingoveé sluzby
15. Cistiace a upratovacie prace
16. Cinnost podnikatel'skych, organizaénych a ekonomickych poradcov
Registrovany socialny podnik TZV s. r. 0., r. s. p. v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna
zavierka nemenil predmety €innosti.

©®NOORAWDN

Hlavhym ciefom TZV s. r. 0., r. s. p. v zmysle zakladného dokumentu spolo¢nosti je
poskytovanie spolo¢ensky prospesnej sluzby v oblasti:
- sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti

Cinnost, ktorou TZV s. r. o., r. s. p. dosahuje pozitivny socialny vplyv v zmysle
zakladného dokumentu spolo¢nosti je najma:

- kupa tovaru na ucely jeho predaja koneCnému spotrebitelovi (maloobchod) alebo
inym prevadzkovatefom Zivnosti (velkoobchod). Tymito E&innostami sleduje svoj
hlavny ciel, ktorym je dosahovanie meratefného pozitivheho socialneho vplyvu.

- v buducnosti méze vyvijat aj iné €innosti v sulade s predmetom cinnosti podniku
uvedenom v zakladnom dokumente, ktorymi bude dosahovat meratefny pozitivny
socialny vplyv.

Sposob merania pozitivheho socialneho vplyvu v zmysle zakladného dokumentu:

- sluzby na podporu zamestnanosti: percentom zamestnanych znevyhodnenych oséb
alebo zranitelnych oséb, alebo znevyhodnenych a zranitelnych oséb z celkového
poCtu zamestnancov spolo€nosti v zmysle prisluSnych ustanoveni zakona ¢&.
112/2018 Z. z.. Pozitivny socialny vplyv sa povazuje za dosiahnuty, ak TZV s.r. o, .
S. p. zamestnava prislusné percento znevyhodnenych oséb alebo zranitelnych osob,
alebo znevyhodnenych a zranitelnych osdb v zmysle prisludnych ustanoveni zéakona
¢. 112/2018 Z. z..
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TZV s. r. o, r. s. p. prispieva k dosahovaniu pozitivheho socidlneho vplyvu
nasledovnym spésobom:

poskytovanim spoloCensky prospesnej sluzby v oblasti zamestnanosti a to
zamestnavanim  znevyhodnenych o0sbb alebo zranitefnych os6b, alebo
znevyhodnenych a zranitelnych. Tieto si osvoja pracovné navyky a ziskaju nové
zru€nosti pre vykon povolania, ¢o zvy3i 8ance na ich opatovné spoloenské
zacClenenie beruc do uvahy ich novonadobudnuti mieru finanénej autonomie a
samostatnosti, sebadévery &i schopnosti fungovat' v prostredi pracovného kolektivu.
Uvedené bude mat' na osoby pozitivny socialny vplyv. Ddjde k odstraneniu vylucenia
tychto oséb a k ich zacleneniu z okraja spoloénosti do realneho zivota.
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4 Vedenie spolo¢nosti

Organmi spoloénosti su:
1. Valné zhromazdenie
2. Konatel spolo¢nosti
3. Poradny vybor

Dozorna rada sa nezriaduje.

Valné zhromazdenie:
Spolo¢nost’ ma jediného spolo€nika, ktorym je Tomas$ Drdak. Tento jediny spolo¢nik
vykonava pésobnost valného zhromazdenia.

Konatel’

Statutarnym organom spolognosti st dvaja konatelia — Tomas Drdéak a od 12. juna 2024 aj
Jana ParSova, ktora sa stala novou konatefkou. Od tohto datumu tak spolo&nost’ zastupuju
dvaja konatelia.

Za spolo¢nost jedna a jej listiny podpisuje konatel samostatne. Konatel podpisuje za
spolo¢nost’ tak, Zze k vytlatenému alebo napisanému obchodnému menu spolo€nosti pripoji
svoj podpis.

Poradny vybor:

Spolo¢nost ma zriadeny poradny vybor v zmysle zakona ¢&. 112/2018 Z. z. o socialnej
ekonomike a socialnych podnikoch v zneni neskorsich predpisov podla § 9, ktory tvoria traja
Clenovia:

1. Sabina Krasnanska, rod. Horvatova
2. Nikola BartoSova - zo zoznamu nahradnikov z dévodu ukonenia pracovného

pomeru Petra Kubinca dia 07. 09. 2023

3. Jana ParSova do 12. 06. 2024, tymto dhom jej vznikla funkcia konatelstva v
spoloénosti TZV s. r. 0., r. s. p. a z tohto dévodu jej funkcia ako ¢lena poradného
vyboru a predsednic¢ky poradného vyboru bola obsadena nahradnikom, Danielom
Knapekom, ktory zaroven preberal funkciu predsedu poradného vyboru.

Registrovany socialny podnik TZV s. r. 0., r. s. p. vyhlasuje, Ze poCas obdobia, za ktoré je
uctovna zavierka zostavena, nenastali nasledujuce zmeny v zloZeni jeho organov:

1. TZV s. r. o, r. s. p. vyhlasuje, Ze poCas obdobia, za ktoré je uctovna zavierka
zostavend, nemal vyhlaseny konkurz na majetok, nebolo voéi nemu zastavené
konkurzné konanie pre nedostatok majetku alebo nebol zruSseny konkurz pre
nedostatok majetku. Zaroven vyhlasuje, Ze ku dhu zostavenia uctovnej zavierky nie
je v restrukturalizacii a nie je v likvidacii.

2. TZV s. r. 0., . s. p. vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka,
nesplynul alebo sa nezlucil s inou osobou, ktora nebola registrovanym socialnym
podnikom. Zaroveh vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka,
sa nerozdelil.
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5 Majetkova ucast’

Zakladné imanie spolo¢nosti je vloZzené z pefiazného vkladu jediného spolocnika, ktorym je
Tomas Drdak, a to vo vySke 5 000 Eur.
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6 Pocet zamestnancov
K 31. 12. 2024 mal socialny podnik TZV s. r. 0., r. s. p. 4 zamestnancov, z ktorych 2 osoby
su znevyhodnené, €o predstavuje 50 % zamestnavania znevyhodnenych oséb a/alebo

zranitel'nych osé6b z celkového poétu zamestnancov.

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov uctovnej jednotky po¢as uctovného obdobia: 9
Pocet zamestnancov uctovnej jednotky ku diu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka: 4

Prehlad o vyvoji zamestnavania znevyhodnenych a zranitelnych oséb:

% zamestnanych
1 -12 mesiac znevyhodnenych oséb a meratelny pozitivhy
stav ku koncu zranitel'nych oséb z socialny vplyv
mesiaca celkového pocétu splneny/nesplneny
zamestnancov v TPP
(celkovy pocet zamestnancov/znevyhodni a
zranitelni)
1/2024 33,33 % (15/5) splneny
2/2024 33,33 % (15/5) splneny
3/2024 30,77 % (13/4) splneny
4/2024 36,36 % (11/4) splneny
5/2024 37,50 % (8/3) splneny
6/2024 37,50 % (8/3) splneny
7/2024 25,00 % (8/2) splneny
8/2024 25,00 % (8/2) splneny
9/2024 28,57 % (7/2) splneny
10/2024 33,33 % (6/2) splneny
11/2024 40,00 % (5/2) splneny
12/2024 50,00 % (4/2) splneny

Registrovany socialny podnik TZV s. r. 0., r. s. p. v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna
zavierka nezmenil meratelny pozitivny socialny vplyv.

TZV s. r. 0., 1. s. p. ako integracny podnik splnil meratel'ny pozitivhy socialny vplyv v
obdobi, za ktoré je zostavena uc€tovna zavierka. Z dévodu, Ze zamestnankyni na pracovne;j
pozicii fakturantka uplynula lehota, pocas ktorej bola povazovana za znevyhodnenu osobu,
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klesol polet zamestnavanych znevyhodnenych oséb a zranitelnych oséb v mesiacoch jul,
august a september pod 30 %. Meratelny pozitivny socialny vplyv sa povazuje za splneny,
ak najviac pocas Siestich mesiacov prijme do zamestnania taky pocet znevyhodnenych oséb
alebo zranitefnych oséb, aby splnil podmienku 30 %, z ¢oho vyplyva, Ze aj potas mesiacov
jul, august a september bol stanoveny ciel splneny.

Prehlad dohod uzatvorenych s Uradom prace, socialnych veci a rodiny v Ziline
k 31. 12. 2024:

1. Dohoda 24/25/19B/23 o poskytnuti vyrovnavacieho prispevku podla § 19b zakona &.
112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov uzatvorena v sulade s § 269 ods. 2
Obchodného zakonnika €. 513/1991 Zb. v zneni neskorSich predpisov zo dna 13. 03.
2024.

2. DODATOK &. 1 K DOHODE O POSKYTNUTI PRISPEVKU podia § 19b zakona &.
112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, €islo dodatku 24/25/19B/23-1 zo
dna 08. 10. 2024.
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7 Poradny vybor podniku

Spolo¢nost’ ma zriadeny poradny vybor, ktory bol vymenovany dfia 16. 12. 2022. Ma troch
¢lenov, ktori boli zvoleni hlasovanim v tomto zlozeni:

1. Sabina Krasnanska, rod. Horvatova, ¢len poradného vyboru, zamestnanec so
zdravotnym znevyhodnenim

2. Nikola Bartosova, ¢len poradného vyboru, obyvatel mesta Zilina, zo zoznamu
nahradnikov z dévodu ukon&enia pracovného pomeru Petra Kubinca dna 07. 09.
2023.

3. Jana Parsova, clen poradného vyboru, spotrebitel RSP, zvolena za predsedu
poradného vyboru, ¢lenom do 12. 06. 2024, tymto dfiom jej vznikla funkcia
konatelstva v spolo¢nosti TZV s. r. 0., . s. p. a z tohto dévodu jej funkcia ako ¢lena
poradného vyboru a predsednicky poradného vyboru bola obsadena nahradnikom,
Danielom Knapekom, ktory zarover preberal funkciu predsedu poradného vyboru
ako spotrebitel RSP..

Poradny vybor zasadal v roku 2024 Styrikrat a zo zasadnuti su vyhotovené zapisnice.

Zapisnica €. 1/2024 zo zasadnutia poradného vyboru registrovaného socialneho podniku
TZV s.r. 0., 1. s. p. zo dia 13. 03. 2024. Pritomni &lenovia na zasadnuti poradného vyboru
prerokovali zavedenie nového systému obsluhovania zakaznikov vratane S$kolenia
suvisiaceho s tymto spésobom obsluhy, ako aj zavedenie nového inventirneho systému a
nasledného Skolenia, suvisiaceho s tymto systémom, ucast zamestnancov na Skoleni
“Efektivny newsletter marketing”, skonCenie pracovného pomeru troch zamestnancov a v
zavere podpisanie Dohody 24/25/19B/23 o poskytnuti vyrovnavacieho prispevku s Uradom
prace, socialnych veci a rodiny Zilina

Zapisnica €. 2/2024 zo zasadnutia poradného vyboru registrovaného socialneho podniku
TZV s.r. 0., r. s. p. zo dia 11. 06. 2024. Pritomni Clenovia na zasadnuti poradného vyboru
prerokovali skoncéenie pracovného pomeru piatich zamestnancov, kdpu nového softvéru
umelej inteligencie a jeho nasledné zavedenie vratane Skolenia v tejto oblasti a schvalenie
uCtovnej zavierky za rok 2023, schvalenie hospodarskeho vysledku za rok 2024 a
vysporiadanie hospodarskeho vysledku za rok 2024.

Zapisnica ¢. 3/2024 zo zasadnutia poradného vyboru registrovaného socialneho podniku
TZV s.r. 0., r. s. p. zo diia 10. 09. 2024. Pritomni ¢lenovia na zasadnuti poradného vyboru
prerokovali skoncenie pracovné pomeru zamestnanca, vznik funkcie nového, dalSieho
konatela, odborné Skolenie zamestnancov zameranom na ekonomicky systém POHODA a
zavedenie nového nastroja BaseLinker a nasledné Skolenie zamestnancov pracujucich na
oddeleni E-shop.

Zapisnica €. 4/2024 zo zasadnutia poradného vyboru registrovaného socialneho podniku
TZV s.r. 0., 1. s. p. zo dia 10. 12. 2024. Pritomni ¢lenovia na zasadnuti poradného vyboru
prerokovali odborné Skolenie zamestnancov zamerané na znacky Sidas, Atomic, Rossignol,
Salomon, Dynafit, Salewa, vstup spolo¢nosti na online marketplace Allegro.sk/cz/pl a nasledné
zaSkolenie eshopového timu pre tato spolupracu a skonenie pracovného pomeru zamestnanca.
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8 Finanény prehlad podniku

Naklady za rok 2024

501, 502, 503 - Spotreba materialu, energie a ostatnych 30 486,00 €
nekladovatenych dodavok

504, 507 - Predany tovar 679 910,00 €
skupina 51 - Sluzby 103 195,00 €
521 - Mzdové naklady 83 420,00 €
524 - Zakonné socialne poistenie 28 887,00 €
527 - Zakonné socialne naklady 5787,00 €
skupina 53 - Dane a poplatky 3631,00 €
551 - Odpisy nehmotného a hmotného investi¢éného majetku 54 097,00 €
541, 542 - Zostatkova cena predaného dlhodobého majetku a 117 747,00 €
predaného materialu

543, 544, 545, 546, 548, 549, 555, 557 - Ostatné naklady na 18 749,00 €
hospodarsku €innost

Naklady na hospodarsku ¢innost’ SPOLU 1125 909,00 €
562 - Nakladové uroky 7 431,00 €
563 - Kurzové straty 349,00 €
568, 569 - Ostatné naklady na finan¢nu ¢innost 7 059,00 €
Naklady na finanénu éinnost’ SPOLU 14 839,00 €

Registrovany socialny podnik TZV s. r. 0., r. s. p. vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je
zostavenda ucCtovna zavierka, plnil obmedzenia v zmysle § 24 odsek 2 zakona o SE, t.
celkové naklady na mzdy a dalSie plnenia spojené s pracovnopravnymi vztahmi v RSP v
kalendarnom roku nepresiahli:
1. 5-nasobok mzdovych nakladov pri pouziti minimalnej mzdy x poCet zamestnancov
RSP a zaroven
2. 3-nasobok mzdovych nakladov pri pouziti priemernej mzdy zamestnanca v
hospodarstve SR za predchadzajuci kalendarny rok x pocet zamestnancov RSP,
pricom
3. suma najvysSej mzdy neprekroCila 5-nasobok sumy najniz8ej mzdy (podmienky
musia byt dodrzané kumulativne)
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Registrovany socialny podnik TZV s. r. 0., r. s. p. vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je
zostavena uctovna zavierka, nepresiahol obvykli cenu na trhu inych ako mzdovych
nakladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena bezne pouzivana v mieste a ¢ase plnenia
alebo spotreby, a to podla druhu, kvality, resp. miery opotrebenia predmetného pinenia).

Registrovany socialny podnik TZV s. r. o., r. s. p. vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je
zostavena uctovna zavierka, nevyplacal mzdu najmenej v sume, ku ktorej sa zaviazal pri
poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov podla osobitného predpisu (napr. § 53 f a
53 g zakona €. 5/2004 Z. z. v zneni zakona ¢. 112/2018 Z. z.)

Vynosy za rok 2024
602, 606 - Trzby z predaja sluzieb 10 747,00 €
604, 607 - Trzby za tovar 1069 013,00 €
644, 645, 646, 648, 655, 657 - Ostatné prevadzkové vynosy 34 221,00 €
Vynosy z hospodarskej €innosti SPOLU 1261 275,00 €
663 - Kurzové zisky 1 569,00 €
Vynosy z finanénej ¢innosti SPOLU 1 569,00 €

Registrovany socialny podnik TZV s. r. o., r. s. p. vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je
zostavena uctovna zavierka nevyuzil servisné poukazky.

Registrovany socialny podnik TZV s. r. o., r. s. p. vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je
zostavena uctovna zavierka vyuzil znizeni sadzbu DPH (10 %).

Registrovany socialny podnik TZV s. r. o., r. s. p. vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je
zostavena uctovna zavierka nevyuzil vyhody pri verejnom obstaravani.

Registrovany socialny podnik TZV s. r. 0., r. s. p. vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je
zostavena uctovna zavierka neprijal verejné prostriedky (ak neslo o plnenie podmienky
podla §17 ods. 3 zakona o SE) podla osobitnych predpisov na tie isté opravnené naklady
alebo na ten isty ucel, na aké sa mu poskytovala podpora vo forme dotacie, nenavratného
finanéného prispevku alebo podmieneéne vratného finanéného prispevku.

Hospodarsky vysledok podniku za rok 2024 bol 122 095,58 Eur.

Na zaklade Zapisnice o rozhodnuti jediného spolocCnika, vykonavajuceho pésobnost valného
zhromazdenia obchodnej spoloCnosti TZV s. r. o, r. s. p. valné zhromazdenie dnha
03. 06. 2025 schvalilo:
1. uétovnu zavierku spolo€nosti za rok 2024, podla Prilohy €. 1 v kapitole 10 Prilohy
2. hospodarsky vysledok spoloénosti za rok 2024 - zisk pred zdanenim vo vySke
122 095,58 Eur, z toho Cast zisku vo vySke danovej ufavy 100 % 31 591,94 Eur
podla § 30d, ods.3, pism. a) zakona o dani z prijmov €. 595/2003 Z. z., bola pouzita
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na dosiahnutie hlavného ciela (podfa § 5 ods. 1 pism. b) zakona o SE, podla prilohy
€. 2, v obdobi za ktoré je zostavena uctovna zavierka rok 2024.
Danova ufava bola pouzita na kipu motorového vozidla v sume 29 500 Eur bez
DPH, vzhlfadom na rozSirujucu sa podnikatelsku ¢innost a zabezpe€enie mobility uz
oboch konatelov pri vykone ich funkcie, predovSetkym za ucCelom rokovani s
dodavatelmi tovaru a obchodnymi partnermi, ako aj na logisticki podporu prevadzky
eshopu a samotnej predajne. Dariova ufava bola dalej pouzita ako investicia do
pracovnych pomdcok a vybavenia podniku v sume 2 105,40 Eur bez DPH.
rozhodnutie, ze zisk spolo¢nosti po zdaneni za rok 2024 vo vyske
122 095,58 Eur, sa preuctuje a to nasledovnym spdsobom:
a. Suma vo vySke 122 095,58 Eur sa prevedie na ucet Ostatné fondy /ucet 427/
a bude pouzita v zmysle zakona 112/2018 Z.z. o socialnej ekonomike a
socialnych podnikoch.

Struktira majetku spoloénosti
Neobezny majetok 174 159,00 €
Samostatné hnutelné veci a subory hnutefnych veci 174 159,00 €
Obezny majetok 877 390,00 €
Zasoby 657 837,00 €
Kratkodobé pohladavky 100 461,00 €
Pohladavky z obchodného styku 96 838,00 €
Dariové pohladavky a dotacie 3623,00 €
Financné ucty 119 092,00 €
Peniaze 12 087,00 €
Uéty v bankéach 107 005,00 €
Casové rozlisenie 2 447,00 €
SPOLU 1 053 996,00 €
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Struktara zdrojov spoloénosti
Vlastné imanie 388 261,00 €
Zakladné imanie 5 000,00 €
Ostatné kapitalové fondy 260 000,00 €
Zakonné rezervné fondy 500,00 €
VH minulych rokov 665,00 €
VH za ucétovné obdobie po zdaneni 122 096,00 €
Zavazky 665 735,00 €
Dlhodobé zavazky 107 800,00 €
Kratkodobé zavazky 555 399,00 €
Kratkodobé rezervy 2 536,00 €
SPOLU vlastné imanie a zavazky 1 053 996,00 €

Registrovany socialny podnik TZV s. r. 0., . s. p. sa v zmysle §5 odsek 1, pismeno d, bod. 1.
zakona o SE a v zmysle zakladného dokumentu zaviazal, Ze ak zo svojej €innosti dosiahne
zisk, pouzije 100 % zisku po zdaneni na dosiahnutie hlavného ciela, ktorym je
dosahovanie meratelného pozitivnheho socialneho vplyvu.

Registrovany socialny podnik TZV s. r. 0., r. s. p. po¢as obdobia, za ktoré je zostavena
uctovna zavierka, nemenil %-na vysku zisku, ktoru sa zaviazal pouzivat’ na dosiahnutie

hlavného ciefa.

14
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9 Zhodnotenie €innosti podniku a predpokladany vyvoj spoloénosti

Spolo¢nost’ vznikla 19. 12. 2020 a spodiatku nevykonavala Ziadnu podnikatelsku &innost. V
oktébri roku 2021 poziadala o pridelenie Statutu registrovaného socialneho podniku a tento
bol spolo¢nosti po overeni plnenia podmienok prideleny MPSVR SR dia 28. 01. 2022.
Spolo¢nost TZV s r. 0., 1. s. p. je teda verejnoprospesny podnik, ktorého hlavnym cielom je
dosahovanie meratelného pozitivneho socialneho vplyvu poskytovanim spoloCensky
prospesnej sluzby v oblasti sluzieb na podporu zamestnanosti a to zamestnavanim
znevyhodnenych osdb a/alebo zranitelnych oséb, ktoré si tak osvoja pracovné navyky a
ziskaju nové zruénosti pre vykon povolania, ¢o zvySi Sance na ich opatovné spoloenské
zaclenenie beruc do uvahy ich novonadobudnutid mieru finanénej autondémie a
samostatnosti, sebadbdvery ¢i schopnosti fungovat v prostredi pracovného kolektivu.
Spolo¢nost ma k 31. 12. 2024 zamestnané 4 osoby, z ktorych 2 zamestnanci patria do
kategodrie znevyhodnenych a/alebo zranitelnych oséb a podnik na nich pobera kompenzacné
prispevky na mzdy v zmysle zakona o sluzbach zamestnanosti podla paragrafu 19 pism. b
daného zakona prostrednictvom Uradu prace, socialnych veci a rodiny v Ziline. Spoloénosti
sa dari napifiat pozitivny socidlny vplyv, pretoZze zamestnava prislusné percento
znevyhodnenych oséb a zranitelnych osdb, v zmysle prisluSnych ustanoveni zdkona €.
112/2018.

Registrovany socialny podnik TZV s. r. 0., r. s. p. sa neustale usiluje o inovacie a pruzne
reaguje na meniace sa poziadavky trhu. Jeho strategicka vizia je postavena na
systematickom zvySovani kvality ponukaného sortimentu, rozSirovani portfélia o atraktivne
znacky a tym aj rozSirovani zakaznickej zakladne. Ciefom je nielen spinit, ale aj pred¢it
oCakavania zakaznikov a posilnit ich lojalitu. Takyto aktivny pristup umozniuje podniku
udrzat’ si naskok pred konkurenciou a dlhodobo budovat’ déveru zakaznikowv.

Délezitou suCastou stratégie je aj vytvaranie novych pracovnych prileZitosti pre
znevyhodnené a zranitefné skupiny obyvatelstva. Podnik dba na naplnenie podmienky, aby
minimalne 30 % jeho zamestnancov tvorili prave tito ludia, pri€om im poskytuje zamestnanie
minimalne na poloviény pracovny uvazok. Toto rozhodnutie odraza silny zavazok voci
spologenskej zodpovednosti a Uprimnu snahu prispiet’ k pozitivnym socialnym zmenam.

Z vyS8ie uvedeného vyplyva, ze TZV s.r. 0., . s. p. stavia na principoch trvalo udrzatelného
rozvoja. Vo svojej dlhodobej stratégii prepaja ekonomické, socialne aj environmentalne
hodnoty, ¢im si kladie za ciel nielen obchodné uspechy, ale aj aktivhu podporu
spolocenského pokroku a zlep$enie kvality zZivota.
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10 Prilohy

Priloha 8.1  U&tovna zavierka spolognosti spoloénosti TZV s. r. 0., I. s. p. za rok 2024

16

| [T UCTOVNA ZAVIERKA  [[I[lIIIIIIALAIE

podnikatelov v podvojnom Gétovnictve

zostavenak 3 1.12.2024

Ciselné tdaje sa zarovnavaju vpravo, ostatné tidaje sa piSu zfava. Nevyplnené riadky sa ponechavaiji prazdne.
Udaje sa vypifiaja pali¢kovym pismom (podia tohto vzoru), pisacim strojom alebo tlaciarfiou, a to iernou alebo tmavomodrou farbou.

AABCDEFGHIJKILMNOPQRSTUVXYZ 0123456789

Dafove identifikacné Eislo Uétovna zavierka Ugtovna jednotka Mesiac Rok

od 01 2024
§01 2heee Tty X owim % mala Za obdobie

d 2
53438001 mimoriadna volia o 12 024
SHNACE priebezna g;zgﬁéséf;raie od01 2023
47.64.0 (vyznadi sa x) ohdobie w12 2023

Prilozené sucasti Uctovne]j zavierky
X Savaha (U8 POD1-01) X Vykaz ziskov a strat (U¢ POD 2-01) X Poznamky (Ug POD 3-01)
(v celych eurach) (v celych eurach) (v celych eurach alebo eurocentoch)

Obchodné meno (nazov) uctovnej jednotky

TZV s. r. o.

Sidlo u¢tovnej jednotky

Ulica Cislo
DLHA 1103/ 61
psC Obec

01009 ZILINA

Oznacenie obchodného registra a &islo zapisu obchodnej spolognosti

OR OS Zilina, oddiel: Sro, viozka ¢
78538/ L
Telefonne &islo Faxové islo

E-mailova adresa

Zostavena dha: Schvalena diia: Podpisovy zaznam $tatutarneho organu Gétovnej jednotky
alebo ¢lena Statutarneho organu Gctovnej jednotky alebo
22 . 05 ) 25 . .20 podpisovy zaznam fyzickej osoby, ktora je U¢tovnou jednotkou:
Zaznamy danového Gradu
| Miesto pre evidencné Cislo Odtlacok prezentacnej peciatky danového uradu I
MF SR &. 18009/2014 Generované z FDF - OMEGA www_.kros.sk Strana 1




Vyroéna sprava TZV s.r. o., r. s. p. 2024

[T s (foe2121385717|cos53438001] [l

225 o Wi 1

Ozna- STRANA AKTIV Cisle Beizné Gétovné obdohie Bezprostredne predchadzajuce
cenie riadku Brutto - cast 1 Netto 2 Gttovnd obdoble

a b c 1
Korekcia - cast 2 Netto 3

SPOLU MAJETOK | 01 1091203 1053996
r02+r.33+r.74

37207 903649
A. | Neobezny majetok | 02 211366 174159
r03+r11+r 21

37207 217917

Al Dihodoby 03
nehmotny majetok
stcet (r. 04 az r. 10)

Al1. | Aktivovane naklady | 04

na vyvo,
(012) - 1072, DA/

2. | Softvér 05
(013) - /073, 091A/

3. | Ocenitelné prava 06
(014) - /074, 091A/

4. | Goodwill o7
(015) - /075, 091A/

5. | Ostatny dihodoby 08
nehmotny majetok
(019, 01X) - /079,
07X, 091A/

6. | Obstaravany 09
dihodoby nehmotny
majetok

(041) - /093/

Poskytnuté
preddavky

na dihodoby
nehmotny majetok
(051) - /095A/

Al gl:j:f::yhmotns« 1 211366 174159
sucet (r. 12 az

r. 20) 37207 217917

Al | Pozemky 12
(031) - /092A/

10

2. | Stavby 13 3900 3412
(021} - /081, 092A/
488

8 tatné
3. | hutetné veci a 14 207466 170747
subory hnutelnych

\(l;;;)-xoaz,oazm 36719 217917

|_ MF SR €. 18009/2014 —I
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I_ UZPODV14 3

Ug POD 1 - 01

s [oc2121385717]c05343800q]| INIMIME 1

Ozna-
&enie
a

STRANA AKTIV
b

Gislo
riadku

c

Bezné actovné obdobie Bezprostredne predchadzajice

Brutto - éast 1 Netto 2 tictovné obdobie
Korekcia - ast 2 Netto 3

Pestovatelské celky
trvalych porastov
(025) - /085, 092A/

15

Zakladne stado a
tazné zvierata
(026) - /086, 092A/

Ostatny dlihodoby
hmotny majetok

(029, 02X, 032) -
/089, 08X, 092A/

17

Obstaravany
dihodoby hmotny
majetok

(042) - 1094/

18

Poskytnuté
preddavky na
dlhodoby hmotny
majetok

(052) - /095A/

19

Opravna poloZzka
k nadobudnutému
majetku

(+/-097) +/- 098

20

Al

Dlhodoby finanény
majetok

sucet (r. 22 az

r. 32)

21

AT,

Podielové cenné
papiere a podiely

v prepojenych
Uétovnych
jednotkach (061A,
062A, 0683A) - /096A/

22

Podielové cenné
papiere a podiely

s podielovou Ugastou
okrem v prepojenych
Uétovnych jednotkach
(062A) - /096A/

23

Ostatné
realizovatelné cenné
papiere a podiely
(0B3A) - /096A/

24

P&zicky prepojenym
Uétovnym jednotkam
(066A) - JO96A/

25

PoZicky v ramci
podielove] ucasti
okrem prepojenym
Uctovnym jednotkam
(066A) - /096A/

26

Ostatné pozicky
(0B7A) - /096A/

27

Dlhové cenné
papiere a ostatny
dihodoby financny
majetok (065A,
0B9A,06XA) - /096A/

28

MF SR €. 18009/2014

_
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[T soem 21213857 17ecos3438001| [N

0 5 o 111 —

Ozna- STRANA AKTIV Cislo Bezné uctovné obdobie Bezprostredne predchadzajice
genie riadku Brutto - éast 1 Netto 2 uétovné obdobie

a b c 1
Korekcia - ast 2 Netto 3

Pazicky a ostatny
8. | dihodoby finanény 29
" | majetok so zostatkovou
dobou splatnosti
najviac jeden rok
(066A, 067A, 069A,
0BXA) - /096A/

9. | Uty v bankach 30
s dobou viazanosti
dihsou ako jeden rok
(22XA)

10.| Obstaravany 31
dihodoby finanény
majetok

(043) - /096A/

Poskytnuté

‘| preddavky

na dlhodoby
finanény majetok
(053) - /095A/

B. |Obesnymajetok | 33 877390 877390
34 +r41+r.53+
r.66+r.71 6 8 0 8 1 4
Bl 5322?53532 34 657837 657837
591325

32

r. 40)

B.I1. | Material 35
(112, 119, 11X)
- 1191, 19X/

Nedokonéena
vyroba a polotovary
viastnej vyroby
(121,122, 12X) -
1192, 193, 19X/

36

3. | Vyrobky 37
(123) - 1194/

4. | Zvierata 38
(124) - 1195/

5. | Tovar 59 657837 657837
(132, 133, 13X, 139)
591325

-11986, 19X/

6. | Poskytnuté 40
preddavky
na zasoby
(314A) - /391A/

B.I. | Dihodobé M
pohfadavky
suéet (r. 42 +r. 46
azr. 52)

B.Il.1. | PohlFadavky 42
z obchodného
styku

sucet (r. 43 az r. 45)

|_ MF SR €. 18009/2014 Strana 4 —I
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[T.ser J[oc2121385717 053438001 [N

Ug POD 1 - 01

Ozna- STRANA AKTIV Cislo Bezné uctovné obdobie Bezprostredne predchadzajice
genie riadku Brutto - éast 1 Netto 2 uétovné obdobie

a b c 1
Korekcia - ast 2 Netto 3

Pohladavky z obchod-
1.a.| ného styku voéi 43
prepojenym Gétovnym
jednotkam (311A,
312A, 313A, 314A,
315A, 31XA) - [391A/
Pohladavky z obchodné-
1.b. | ho styku v ramci podielo-| 44
vej Ucasti okrem pohla-
davok voci prepojenym
aétovnym jednotkam
{311A, 312A, 313A, 314A,
315A, 31XA)-/391A/

Ostatné pohladavky
z obchodného styku
(311A, 312A, 313A,

314A, 315A, 31XA) -
1391A/

45

2. | Cista hodnota 46
zakazky
(316A)

3. | Ostatné pohfadavky | 47
vodi prepojenym
Uétovnym jednotkam
(351A) - /391A/

Ostatné pohladavky
4. | v ramci podielovej 48
Ucasti okrem pohla-
davok vodi prepojenym
Uétovnym jednotkam
(351A) - 1391A/
Pohladavky voéi
spoloénikom,

¢lenom a zdruZeniu
(354A, 355A, 358A,
35XA) - [391A/

49

6. | Pohladavky 50
z derivatovych
operacii
(373A, 376A)

7. | Iné pohladavky 51
(335A, 336A, 33XA,
371A, 374A, 375A,
378A) - 13914/

8. | OdloZena dariova 52
pohladavka
(481A)

BuIl. | Kratkodobé 53 1004061 100461

pohladavky
sucet (r. 54 +r. 58

azr, 65) 65324
B.IIL1.| PohFadévky 54 96838 96838

z obchodného
styku
sucet (r. 55 az r. 57) 5 7 8 5 7

Pohladavky z obchod-
1.a.| ného styku voci 55
prepojenym Uctovnym
jednotkam (311A,
312A, 313A, 314A,
315A, 31XA) - [391A/
Pohladavky z obchodneé-
1.b. | ho styku v ramci podielo- | 56
vej icasti okrem pohfa-
davok voti prepojenym
GEtovnym jednotkam
{311A, 312A, 313A, 314A,
315A, 31XA)-1391A/

_
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[ ser J[oc2121385717 05343800 IIIINNINE 7

Ug POD 1-01
Ozna- STRANA AKTIV Cislo Bezné uctovné obdobie Bezprostredne predchadzajice
fonie " “’:““ ] Brutto - éast 1 Netto 2 tétovné obdobie
Korekcia - ast 2 Netto 3
Ostatné pohladavky

1-€.| 7 obchodného styku | 97 96838 96838
(311A, 312A, 313A,
314A, 315A, 31XA) -

2. | Cisté hodnota 58
zakazky
(316A)

3. | Ostatné pohladavky | 59
voéi prepojenym
uctovnym jednotkam
(351A) - 13914/

Ostatné pohfadavky
4. | v ramci podielove] 60
Ucasti okrem pohla-
davok voéi prepojenym
Getovnym jednotkam
(351A) - /391A/

Pohladavky vodi
spolo&nikom, ¢lenom
a zdruzeniu (354A,
355A, 358A, 35XA,
308A) - 13914/

6. | Socidlne poistenie 62
(336A) - /391A/

7. | Daifové pohfadavky | 63 3623 3623

a dotacie
(341, 342, 343, 345,

346, 347) - 1391A/ 7467

8. | Pohladavky 64
Z derivatovych
operacii
(373A, 376A)

9. | Iné pohladavky 65
(335A, 33XA, 371A,
374A, 375A, 378A)
- 13914/

B.IV. | Kratkodoby 66
finanény majetok
sucet (r. 67 azr. 70)

Kratkodoby finanény
B.IV.1.| majetok v prepoje- 67
nych Gétovnych
jednotkéch (251A,
253A, 256A, 257A,
25XA) - 1291A, 29XA/
Kratkodoby financny

2. | majetok bez kratkodobeé-| g8
ho finanéného majetku
v prepojenych Ggtov-
nych jednotkach (251A,
253A, 256A, 257A,
25XA) - 1291A, 20XA/

3. | Vlastné akcie a 69
vlastné obchodné
podiely

(252)

4. | Obstaravany 70
kratkodoby finanény
majetok

(259, 314A) - 1291A/

|— MF SR €. 18009/2014
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I— UZPODV14_7
soam 1 [o 05 3 4 LU —
G p o 2121385717 53438001
g;:: STRANA AKTIV E:Lc‘.] Bezné actovné obdobie Bezprostredne predchadzajice
. b o 4 Brutto - éast 1 Netto 2 ctovné obdobie
Korekcia - éast 2 Netto 3
B.V. |Finan&né uéty 71 119092 119092
r72+r73
24165
B.V.1. | Peniaze 72 12087 12087
(211, 213, 21X)
8481
2. | Ugty v bankach 73 1070065 107005
(221A, 22X, +/- 261)
15684
C. | Casové rozlisenie | 74 2447 2447
stcet (r. 75 az r. 78)
4918
Naklady buducich
C-1. | obdobi dihodobé %
(381A, 382A)
2. | Naklady buducich 76 2447 2447
obdobi kratkodobé
(381A, 382A)
4918
3. | Prijmy buddcich 7
obdobi dihodobg
(385A)
4. | Prijmy budtcich 78
obdobi kratkodobé
(385A)
Qzns STRANA PASIV Clsla $né nEtovne i Bezprostredne
ce:e " rlagku BeiZné (uétovné obdobie 4 predchadzajtice Gétovné obdobie 5
SPOLU VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY
r.80 +r.101 +r. 141 79 1053996 903649
Vlastné imanie r.81+r.85+r.86+r.87+
A | £90+r.93+r.97+1.100 80 388261 363253
Al | Zakladné imanie suéet (r. 82 azr. 84) 81 5000 5000
A1, | Zakladné imanie (411 alebo +/- 491) 82 5000 5000
2. | Zmena zakladného imania +/- 419 83
3 Pohfadavky za upisané viastné imanie 84
" | (-/353)
All. | Emisné azio (412) 85
Alll. | Ostatné kapitalové fondy (413) 86 260000 260000
AIV. | Zakonné rezervné fondy r. 88 +r. 89 87 500 500
Zakonny rezervny fond a nedelitelny fond
AN G17A, 418, 4214, 422) 88 500 500
P Rezervny fond na vlastné akcie a viastné 89
" | podiely (417A, 421A)
MF SR &. 18009/2014 Strana 7
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I— UZPODv14_8

LTI —

.., Stvaha 21213857 17|Ko5343800 1
Ugé POD 1-01
= : &i i giiang F : Bezprostredne predchadzajice Uétovné
0z, Cisl
éer""; STRANA PASIV rial‘sﬂ:: Bezné Gétovné obdobie obdobie
a b c 4 5
AV. | Ostatné fondy zo zisku r.91+r.92 90 1005
AN | Statutarne fondy (423, 42X) a1
2. | Ostatné fondy (427, 42X) 92 1005
Ocenovacie rozdiely z precenenia
AVL | Siiget (r. 94 a2 r. 96) 93
Ocefiovacie rozdiely z precenenia
AL majetku a zavazkov (+- 414) b
5 QOcefovacie rozdiely z kapitalovych 95
" | ucastin (+-415)
3 QOcenovacie rozdiely z precenenia 96
* | pri zlu€eni, splynuti a rozdeleni (+/- 416)
Vysledok hospodarenia minulych rokov
A | Viaiaiold o 665 665
AVIL1| Nerozdeleny zisk minulych rokov (428) 98 bbb 665
2. | Neuhradena strata minulych rokov (/-/429) | 99
Vysledok hospodarenia za étovné obdo-
A.VIIL | bie po zdaneni /+-/r. 01 - (r. 81 +r. 85 + 1. 86 | 100 122096 96083
+r 87 +r.90+r.93+r.97+r.101 +r. 141)
Zavazky r.102+r118+r 121+r. 122
B |¥h136+r. 13041 140 101 665735 540396
Dihodobé zavizky
B | gudet (r. 103 + 1. 107 a2 r. 117) L 107800 117226
B4 Dihodobé zavézky z obchodného styku 103
7| shéet (r. 104 az r. 106)
Zavazky z obchodného styku vodi
1.a.| prepojenym uétovnym jednotkam 104
(321A, 475A, 476A)
Zavézky z obchodného styku v ramci podielo-
1.b.| vej Ugasti okrem zavazkov voti prepojenym | 105
Uetovnym jednotkam (321A, 475A, 476A)
1ie Ostatné zavazky z obchodného styku 106
| (321A, 475A, 476A)
2. | Cista hodnota zakazky (316A) 107
3 Ostatné zavazky voti prepojenym 108
| Gctovnym jednotkam (471A, 47XA)
Ostatné zavazky v ramei podielovej ugasti
4. | okrem zavazkov voci prepojenym Gctovnym | 109
jednotkam (471A, 47XA)
5. | Ostatné dihodobeé zavéizky (479A, 47XA) | 110 107270 116982
6. | Dihodobé prijaté preddavky (475A) 111
7. | Dlhodobé zmenky na Uhradu (478A) 12
8. | Vydaneé dihopisy (473A/-/255A) 13
9. | Zavéizky zo socidlneho fondu (472) 114 530 24 4
10 Iné dihodobé zavazky 115
‘| (336A, 372A, 4T4A, 4TXA)
1 Dlhodobé zavazky z derivatovych operécii 116
‘| (373A, 377A)
12.| OdloZeny dafovy zavazok (481A) 17

|_ MF SR ¢. 18009/2014
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[T s (foc2121385717 cos343800 1| INMIMNMT 1

U¢ POD 1 - 01
. &i B tred: dchadzaju (Et o
Denic STRANA PASIV el Beiné Gétovné obdobie i kil v v
a b c 4 5
B.IL Dihodobé rezervy r. 119 +r. 120 118
B.Il.1. | Zakonné rezervy (451A) 119
2. | Ostatné rezervy (459A, 45XA) 120
B.lll. | Dihodobé bankové uvery (461A, 46XA) 121
Kratkodobé zavazky
BIV. | sucet (r. 123 + r. 127 aZ . 135) 2 555399 416430
Zaviazky z obchodného styku
BV sucet (r. 124 az r. 126) ) 377992 376636
Zavazky z obchodného styku voci prepojenym
1.a.| uGtovnym jednotkam (321A, 322A, 324A, 124

325A, 326A, 32XA, 475A, 4T6A, 478A, 47XA)
Zavazky z obchodného styku v ramci podielovej
1b Géasti okrem zavazkov vodi prepojenym 125
°| Gétovnym jednotkam (321A, 322A, 324A, 325A,
326A, 32XA, 4T5A, 476A, 4T8A, 47XA)
Ostatné zavazky z obchodného styku

1.c.| (321A, 322A, 324A, 325A, 326A, 32XA, 126 377992 376636

475A, 4T6A, 478A, 47XA)

2. | Cista hodnota zakazky (316A) 127

3 Ostatné zavazky voéi prepojenym uctovnym 128
" | jednotkam (361A, 36XA, 471A, 47XA)
Ostatné zavazky v ramci podielovej ucasti

4. | okrem zavazkov vodi prepojenym uétovnym | 129
jednotkam (361A, 36XA, 471A, 47XA)

5. | Sa5. 366,367, 306, 305, 470A aToR) | 130 153500 88509
N 2896 11212
7. | Zavézky zo socidineho poistenia (336A) 132 938 5969
& %iﬁ?\gi;é;i?%isécﬁgfeaq?, 34X) 133 2007 3 13754
9. (Zsa;;:kg ;%e}rivéiovs?ch operacil 134
A0 I(rs!??zz.:vé;;g.m, 474, 4T5A, 4798, 47XA) | 135
B.V. | Kratkodobé rezervy r. 137 +r1. 138 136 2536 6740
B.V.1. | Zakonné rezervy (323A, 451A) 137 2536 6740

2. | Ostatné rezervy (323A, 32X, 459A, 45XA) | 138

Bezné bankové Gvery
BVL | (221a, 231, 232, 23X, 4614, 46%A) =
Kratkodobé finanéné vypomoci
BVIL | (241, 249, 24X, 473A, I-i255A) 140
Casové rozlisenie
e stcet (r. 142 aZ r. 145) 141
Vydavky budicich obdobi dihodobé
C.1. (383A) 142
5 Vydavky budtcich obdobi kratkodobé 143
© | (383A)
Vynosy buducich obdobi dihodobé
3 (384A) 144
4 Vynosy buddcich obdobi kratkodobé 145
© | (384A)
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[Werzsovasaloc2 121385717 05343800 1| IIINNAINE 7

UePOD2-01
Skutoénost’
Ozna- Cislo —
e Text e T m— bezprostredne p‘:ggglg?:zajuce uétovné
a b c 1 2
* | Cisty obrat (€ast’ Gét. tr. 6 podra 01 1079760 1205724
zakona)
« | Vynosy z hospodarskej €¢innosti spolu
sudet (r. 03 a2 r. 09) 02 1261275 1243884
I. | Trzby z predaja tovaru (604, 607) 03 1069013 1197070
] Trzby z predaja vlastnych vyrobkav (801) 04
Wl | Triby z predaja sluzieb (602, 606) 05 107 47 8653
v Zmeny stavu vnitroorganizaénych zasob 06
© | (#)-) (Getova skupina 61)
V. | Aktivacia (U¢tova skupina 62) 07
Trzby z predaja dihodobého nehmotného
VI. | majetku, dhodobého hmatného majetkua | 08 147294
m 1 .
Ostatné vynosy z hospodarskej éinnosti
Yl (644, 645, 646, 648, 655, 657) 08 3 4 2 2 1 3 8 1 6 1
Naklady na hospodarsku &innost spolu
* |11 +r12+r13+r14+515+.20+ | 10 1125909 1137266
r21+r.24+r.25+r. 26
Naklady vynalozene na obstaranie
A | predaného tovaru (504, 507) L 679910 466856
Spotreba materialu, energie a ostatnych
B. | neskladovatelych dodévok (501, 502, 503)| 12 30486 33680
C. | Opravné poloZky k zasobam (+/-) (505) 13
D. | Sluzby (ictova skupina 51) 14 103195 452 484
E. | Osobné naklady (r. 16 az r. 19) 15 118094 156339
E.1. | Mzdové naklady (521, 522) 16 83420 1170504
2 Odmeny élenom arganov spoloénosti a 17
| druzstva (523)
Néaklady na socialne poistenie
8- | (524, 525, 526) 18 28887 37973
4. | Socialne naklady (527, 528) 19 5787 7802
F. | Dane a poplatky (U&tova skupina 53) 20 3 6 3 1 6 8 3
QOdpisy a opravné polozky k dihodobému
&, | relomido maje?kuacﬁhodobému 21 54097 20480
hmotnému majetku (r. 22 + r. 23)
Qdpisy dihodobého nehmotného majetku
G.1- | 2 dihodobého hmotného majetku (551 22 54097 20480
Opravné polozky k dihodobému
2. | nehmotnému majetku a dlhodobému 23
hmotnému majetku (+/-) (553)
Zostatkova cena predaného dlhodobého
i majetku a predaného materialu (541, 542) e 117747
| Opravné poloZky k pohfadavkam (+/-) 25
T | (547)
Ostatné naklady na hospodarsku cinnost
d (543, 544, 545, 546, 548, 549, 555, 557) 28 1 8 7 4 9 6 7 4 4
Lo Vysledok hospodarenia z hospodarskej
Ginnosti (+-)  (r. 02 -. 10) 24 135366 106618
l— MF SR &. 18009/2014 Strana 10 J
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[Werzsoramaloc2 121385717 05343800 1| IINMNINE 1

UePOD2-01
Skutoénost’
Ozna- Cislo —
e Text e T m— bezprostredne p;gggg?:za;uce uétovné
a b c 1 2
Pridana hodnota (r. 03 + r. 04 + . 05 +
i r06+r07)-(r1MM+r.12+r.13+r.14) 25 2 6 6 1 6 g 2 5 2 7 0 3
. Vynosy z finanénej é¢innosti spolu r. 30
#3435+ 30+r.42+r.43+1.44 | 2O 1569 439
Trzby z predaja cennych papierov a
VIE podielov (661) 80
X Vynosy z dihodobého finanéného majetku 29
© | sucet (r. 32 azr. 34)
X1 Vynosy z cennych papierov a podielov 32
* | od prepojenych Gétovnych jednotiek (665A)
Vynosy z cennych papierov a podielov
2. | v podielovej Géasti okrem vynosov 33
prepojenych Gétovnych jednotiek (665A)
3 Ostatné vynosy z cennych papierov a 34
" | podielov (665A)
X Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 35
| sudet (r. 36 aZ r. 38)
XA Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 36
*" | od prepojenych Gctovnych jednotiek (666A)
Vynosy z kratkodobého finanéného majetku
2. | v podielovej Gcasti okrem vynosov 37
prepojenych Gétovnych jednotiek (666A)
5. | Ostatneé vynosy z kratkodobého financného | 44
° | majetku (666A)
XI. | Vynosové troky (r. 40 +r. 41) 39
X1.1 Vynosové uroky od prepojenych 40
© | Gétovnych jednotiek (662A)
2. | Ostatné vynosoveé aroky (662A) 41
XII. | Kurzové zisky (663) 42 1569 439
XIil Vynosy z precenenia cennych papierov a 43
" | vynosy z derivatovych operacii (664, 667)

XIV. | Ostatné vynosy z finanénej innosti (668) 44

i Naklady na finanénd ginnost’ spolu r. 46

+rAT+1.48+1.d9+1.52+1.53+1.54 | *° 14839 10974
K Predané cenné papiere a podiely (561) 46
L Naklady na kratkodoby finanény majetok 47
T | (566)

M. | ©pravne polozky k finanéneému majetku 48

© | (+-) (565)

N. | Nakiadove droky (r. 50 + r. 51) 49 7431 5114
N Nakladoveé Groky pre prepojené uctovne 50

©" | jednotky (562A)

2. | Ostatné nakladov troky (5624) 51 7431 5114
0. | Kurzové straty (563) 52 349 7 4
p | Naklady na precenenie cennych papierova| o,

. naklady na derivatové operacie (564, 567)

Ostatné naklady na finanénud éinnost’

|_ MF SR €. 18009/2014 Strana 11 —I



Vyroéna sprava TZV s.r. o., r. s. p. 2024

Priloha 8.2  Poznamky k U&tovna zavierka spolo&nosti spoloénosti TZV s. r. 0., 1. s. p. za
rok 2024

Poznamky Ug PODV 3-01 elo] ‘5‘3|4|3]3|0‘0|1| DIC |2|1|2|1|3]3|5|

Cl. 1 VSeobecné informacie o étovnej jednotke

CI.1(1) (5) Veobecné informacie

Spolognost je zapisand v OR 08 Zilina, Oddiel: Sro, vioZka &islo: 78538/L

L)
QObchodné meno Gétovne] jednotky: TZVs.r. 0.
Sidlo Gétovnej jednotky: Dih& 1103/61, 010 09, Zilina

Opis hospodarskej ginnosti v nadvéznosti na predmet podnikania

Kiipa tovaru ha Gcely jeho predaja koneénému spotrebitelovi /maloobehod/ alebo inym prevadzkovatefom Zivnosti / velkeobchod/

&1.1(5)

Priemerny poéet zamestnancov pocas Gétovného obdobia

Bezprostredne
Nazov polozky Bezné uétovné obdobi predchadzajice Gétovné
obdobie
Priemerny prepotitany poc¢et zamestnancov 9 1
Stav zamestnancov ku du, ku ktorému sa zostavuje utovna zévierka, z toho: 4 16
Pocet veducich zamestnancov 1 1

Cl. 1(2) (3) Datum schvalenia uétovnej zavierky a pravny dévod
Uétovna zavierka za rok 2023 bola schvalena jedinym spoloénikom vykonavajiceho pésobnost valného zhromazdenia diia 11.6.2024

CI. | (2) Datum schvalenia Ugtovne] zavierky za predchadzajice obdobie: 11.06.2024

Cl. | (3) Prévny dévod na zostavenie Uttovnej zavierky

|w] riadna | | mimoriadna [ | priebezna

Cl. Il Informacie o prijatych postupoch

Zmeny uctovnych zdsad a metdd boli aplikované vramci zakona o Utovnictve

Cl. Il (1) Nepretrzité pokracovanie Giétovnej jednotky
CI. 1l (1) Uétowna jednotka bude nepretriite pokradovat vo svojej &innosti:
[W] Ano [Inie
CI. 11 (2) U&tovné zasady a metody, zmeny Gétovnych zasad a metod

Zmeny Uctovnych zésad a metdd boli aplikované vramci zékona o Uétovnictve

CI. 11l (2) Aplikované Uétovné zasady a metddy, ktoré su doleZité na postdenie majetku, zavazkov, finanénej situécie, vysledku hospodarenia a zmeny zasad a metdd

Hodnota vplyvu na prisl.
polozku suvahy

Druh zmeny zasady alebo

metédy Dévod zmeny

PoloZka savahy Aplikované zasady a metody

Strana: 1
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Vyroéna sprava TZV s.r. o., r. s. p. 2024

1]

]Pnzna’mkyUéPODVS—m et} |5‘3|4|3|s|o‘u|1| DIC |2|1|2|1|3]s|5

CL. Il (4) Spésob a uréenie ocenenia majetku a zaviazkov

CL. 11l (4) a) Spésob ocefiovania majetku a zavizkov - obstaravacia cena, viastné naklady,
menovita hodnota

Cl. 11l (4) a) Spdsob ocefiovania majetku a zavazkov - obstaravacia cena, viastné naklady, menovita hodnota

Ocenenie majetku a zavazkov UJ ma néplf (x) Poznamka k oceneniu

Obstaravacou cenou

Hmotny majetok s vynimkou hmotného majetku vytvoreného viastnou éinnostou x
Zasoby s vynimkou zasob vytvorenych vlastnou innostou %
Podiely na zakladnom imani obchodnych spolognosti, derivaty a cenné papiere X
Pohfadavky pri adplatnom nadebudnuti alebe pohfadavky nadobudnuté vkladom do ZI X
Nehmotny majetok s vynimkou nehmoiného majetku vytvoreného viasinou ginnostou X
Zavazky pri ich prevzati X

Vlastnymi nakladmi

Hmotny majetok vytvoreny viastnou éinnostou

Zasoby vytvorené vlastnou &innostou

Nehmotny majetok vytvoreny vlastnou éinnostou

Prichovky a prirastky zvierat

Menovitou hodnotou

PefiaZné prostriedky a ceniny X
Pohfadavky pri ich vzniku X
Zavazky pri ich vzniku "

CL. 1l (4) a) Spdsob ocefiovania majetku a zavizkov - vazeny aritmeticky priemer, FIFO metéda

Spoloénost Uctuje zasoby sposobom B fna nakladové udty/ .V skladovej evidencii sa eviduje prijatie aj ubytok zadsob. Ku koncu Uétovného odbobia /31.12./ urobi fyzicka
inventaru, na zaklade klorej predcétuje zostatok na Uéet sklad.

Cl. 11l (4) a) Spdsob ocefiovania majetku a zavazkov - vazeny aritmeticky priemer, FIFO metdda

Pri u¢tovani zasob postupovala Gétovna jednotka podia § 43 postupov Gétovania v PU:
El spbsobom A (étovania zasob

[W] sposobom B titovania zasob

Ubytok zasob ravnakého druhu tétovna jednotka ocefiovala:
I_E vaZenym aritmetickym priemerom z obstaravacich cien alebo viastnych nakladov
I:‘ metdédou FIFQ (1. cena na ocenenie prirastku zasob sa pouZila ako 1. cena na ocenenie Ubytku zésob)

[ Jinym spasobom:

CL. Ill (4) c) Uréenie ocenenia zavizkov, odhad ocenenia rezerv

Ku dfiu uskutoénenia Gétovného pripadu spolognost ocefovala majetok podia § 25 zakona o Gétovnictve. Ku diu, ku ktorému sa zostavuje (étovna zévierka podla § 27 zékona o
Gétovnictve. Ku koncu Gétovného obdobia zévazky, pohfadvky, podkladne a bankové Uétu vedené v cudzej mene prepoditala kurzom k 31.12. Spolognost tvorila len zakonneé
rezervy na nevy&erpanu dovolenku k 31.12., podfa priemeru na dovolenku na 4.Q.2024

Cl. Il (4) c) Uréenie ocenenia zavazkov, odhad ocenenia rezerv

CL. 1ll (4) g) Tvorba odpisového planu

Nehmtorny majetok za zaradi do odpisovaného nehmotného majetku ak je jeho obstaravacia cena vy&sia ako 2400,00 eur, ak je niZsia Uétuje sa do nakladov. Hmotny majetok sa
zaradi do odpisovaného hmotného majetku ak je jeho obstéravacia cena vySSia ako 1700,00 eur, ak je niZSia utuje sa do nakladov a vedie sa v operativenej evidencii.

Strana: 2
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]PDzna'mky U& PODV 3-01

CL. Il (4) g) Tvorba edpisového planu

I:I Dihodoby nehmotny majetok

l:l Dihodoby hmotny majetok:

Dihodoby hmotny majetok:

Vyroéna sprava TZV s.r. o., r. s. p. 2024

1]

s [of sl4]e]alela]s] e [ol4]=]i}s]%]s

odpisovy plan uétovnych odpisov vychadzal z poZiadavky zdkona &. 431/2002 o Gétovnictve. Majetok sa odpisoval pocas
predpokladane]j doby pouZivania zodpovedajlce] spotrebe buddcich ekonomickych UZitkov z majetku. Odpisové sadzby pre
Gétovné a danové odpisy dihodobého nehmotnéhe majetku sa rovnaju.

odpisovy plan Gétovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z predpokladaného opotrebenia
zaradovanéhe majetku zodpevedajuceho beznym podmienkam jehe pouZivania. Uétovné a darfové odpisy sa nerovnaji.

odpisovy plan uétovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z metdd pouZivanych pri vycislovani
dariovych odpisov. Uétovne a dafiové odpisy sa rovnaj.

Odpisovy plan bol ovplyvneny tymito skutoGnostami

Spdsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého hmotného a nehmotného majetku

Druh majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov Odpisova metdda
odpisova skupina podet rokov odpisovania
hmotny majetok 1 4 rovnomerne
hmatny majetok 2 6 rovnomerne

C1. 1l (4) h) Poskytnuté dotacie

Spolognost je socidlny podnik zapisany v registri socialnych podnikov odo dfia 28.1.2022 pod €islom:557/2022-RSP. Zamestnava invalidnych popripade inak znevyhodnenych
zamestnancov, na ktorych dostava na zaklade Dohody od Uradu prace, socidlnych veci a rodiny prispevok na mzdy znevyhodnenych zamestnancov. Rozdiel medzi ocenenim a
vyskou datacie je nevyplateny zostato dotacie za rok 2024 vo vySke 3623 eur

Cl. Il (4) h) Paskyinuté dotécie, vratane dotacil na obstaranie majetku

Dotacia/Majetok

Ocenenie Vyska dotacie (BO) Vyska dotacie (PO)

dotécie na mzdy

36 963 33 340 30 044
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